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Capitulo |
DAS NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Da denominacgao e localizagao

A CAMS- CAMARA PRIVADA DE MEDIACAO E ARBITRAGEM EMPRESARIAL DE SANTOS E
REGIAO, doravante designado, neste instrumento como CAMS, tem sua sede a Rua Bahia, 02 altos
, ho bairro do Gonzaga, CEP 11060-450, na cidade de Santos, estado de Sao Paulo, podendo manter
outras sedes e realizar seus procedimentos em outros pontos do territoério nacional ou fora dele.

Dos objetivos

A CAMS, tem por objetivo ampliar 0 acesso a justica com a administragdo de mediagdes e arbitragens
que Ihe forem submetidas e confiadas, prestando assessoramento e assisténcia para a pacificagéo
de conflitos, conforme disposto na Constituigdo Federal, nas legislagbes especificas e neste
Regulamento, manter relagcbes com entidades publicas e privadas e filiar-se a institui¢cdes,
associagbes ou orgaos de mediacédo e arbitragem no Brasil e no exterior, assim como celebrar
convénios de cooperagao, o que fara sempre de forma independente.

Exercer qualquer outra atividade relacionada com os institutos juridicos da mediacao e arbitragem no
ambito nacional e internacional, para a promogéao da cultura da paz por meio de cursos, palestras e
eventos para divulgagdo e conhecimento de todos quanto aos beneficios decorrentes dos meios
adequados para a solugéo de conflitos sociais.

Da administragao
A CAMS sera administrada, com autonomia e independéncia, por um presidente, um vice-presidente.

Compete ao presidente:

a) Representar a CAMS perante a sociedade;

b) Convocar e presidir reunides;

c) Designar os integrantes do corpo permanente de mediadores e arbitros, ouvido o vice-presidente e
o diretor;

d) Aplicar e fazer aplicar estas Normas e o seu Regulamento interno;

e) Expedir normas complementares e de procedimento, visando dirimir davidas sobre aplicagdo
destas Normas e Regulamento referentes aos casos eventualmente omissos ou que necessitem de
esclarecimento;

f) Indicar mediadores, arbitros e arbitros de urgéncia quando néo disposto expressamente de outra
forma pelas partes, atendendo a natureza, necessidade e caracteristica do litigio;

g) Exercer demais atribuicdes necessarias para o cumprimento destas Normas e Regulamento;

h) Aprovar alteracdes efetuadas no Regulamento;

i) Aprovar a tabela de custas e honorarios.
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O cargo de presidente da CAMS sera exercido pelo Dr. Fernando Costa Junior, perito judicial contabil
, brasileiro , regularmente inscrito no CRC/SP 1SP195666/0-7 ; APEJESP 1510; CNPC 2167.

Compete ao vice-presidente:

Auxiliar o presidente no desempenho das suas fungbes e em todos os assuntos pertinentes aos
objetivos da CAMS;

Substituir o presidente nas suas auséncias e nos impedimentos;

Expedir normas complementares e de procedimento, visando dirimir duvidas sobre aplicacao destas
Normas e Regulamento referentes aos casos eventualmente omissos ou que necessitem de
esclarecimento, inclusive com a indicagao de mediadores e arbitros, sempre que o Presidente estiver
impedido, em razdo de suas atribuigbes como mediador ou arbitro.

Aceitar pedidos de instauragdo de processos de mediagao e arbitragem.

Propor ao Presidente a atualizagdo das tabelas de custas e honorarios.

O cargo de vice-presidente da CAMS, sera exercido por pessoa indicada pelo presidente.

Da organizacao interna

Todas as audiéncias serdo gravadas em sistema de audio e video, que ficardo sob a guarda e
responsabilidade da CAMS, que se obriga, no seu mais absoluto sigilo, salvo quando qualquer das
partes tornarem litigiosa a relagdo perante a Justica comum ou a Justica especializada do Trabalho.
A gravacéo das audiéncias visa salvaguardar a expressa manifestacdo das partes para a solugéo do
conflito, bem como preservar o desempenho profissional dos representantes das partes, dos
mediadores, dos conciliadores e arbitros, especialmente quanto a idoneidade de todos os atos
praticados dentro desta Instituicao arbitral.

Do arbitro de urgéncia

Sempre que ocorrer um pedido liminar ou de antecipacao de tutela, podera ser nomeado um arbitro
de urgéncia para conhecer da matéria e decidir o que for de direito.

A matéria de urgéncia sera considerada aquela que podera levar ao perecimento do direito pretendido
ou a eminéncia de perda do objeto com graves e irreparaveis danos as partes.

A nomeacéo sera feita pelo Presidente que indicara arbitro especialista com ilibado conhecimento
juridico e reconhecida idoneidade técnica e ética.

A decisdo prolatada em medida de urgéncia sera de imediato comunicada as partes para que dela
tenham conhecimento e adotem as medidas que entenderem de direito.

Superada a necessidade juridica que levou a nomeacgao do arbitro de urgéncia e cientes as partes da
decisdo, o procedimento devera ter regular andamento com a determinagdo de audiéncia para
tentativa de conciliagdo, como determinam as normas e o regulamento interno desta Instituicdo
arbitral.

A deciséo do arbitro de emergéncia devera ser proferida no prazo de até 10 (dez) dias contados da
apresentagao do Termo de Independéncia assinado.

O prazo podera ser prorrogado pelo Presidente da CAMS mediante pedido fundamentado do arbitro
de emergéncia; por sua propria iniciativa ou por acordo entre as partes.

As decisdes do arbitro de urgéncia tém carater provisorio e nao vinculam o arbitro ou painel arbitral,
0 qual uma vez constituido, sera competente para modificar, revogar ou anular qualquer decisao
previamente tomada.



Dos mediadores e arbitros

Sao também membros da CAMS os mediadores e arbitros integrantes do Corpo de Mediadores e
Arbitros, composto por no minimo 5 e no maximo 20 pessoas, de reputagéo ilibada e de reconhecido
saber juridico ou técnico, designadas pelo presidente e reconhecidas pelo corpo de gestéo.

Em todos os procedimentos administrados pela CAMS, os mediadores e arbitros deverdo, no
desempenho das suas fungdes, atuar com independéncia, imparcialidade, diligéncia e discrigao.

O corpo de Mediadores e Arbitros sera orientado por meio de cursos, palestras, reuniées e outros
eventos culturais promovidos pela CAMS ou por outras instituicbes de ensino de reconhecido valor,
quanto aos procedimentos de mediagéo e arbitragem, para assegurar em todos os atendimentos e
procedimentos os valores éticos, técnicos e juridicos para sempre prevalecer o interesse das partes,
o melhor direito e o estado democratico de direito.

Para ser admitido no corpo de mediadores e arbitros da CAMS, o interessado devera cumprir com as
seguintes exigéncias:

a) Ser pessoa de ilibada conduta e idoneidade indiscutivel e ter em seu curriculo conhecimento
juridico ou técnico compativel com o exercicio deste mister;

b) Participar dos cursos de formacao ;

c¢) Ter conhecimento técnico e experiéncia de mediagdo e arbitragem com formagédo em instituicdes
reconhecidas pelos 6rgaos de ensino competentes do Brasil ou do exterior;

d) Defender artigo cientifico de sua autoria que verse sobre os meios adequados de pacificagéo de
conflitos.

Dos impedimentos

Estao impedidos de atuar como arbitros as pessoas que tenham, com as partes ou com o litigio que
Ihes for submetido, algumas das relagdes que caracterizam os casos de impedimento ou suspeigdo
de juizes estatais, aplicando-se |hes, no que couber, os mesmos deveres e responsabilidades,
conforme previsto no Cédigo de Processo Civil.

Quando qualquer membro da CAMS, tiver algum interesse direto no litigio submetido a arbitragem
estara incompatibilizado para participar da administracéo e da decisao afeta a referida contenda.

Tabela de custas e honorarios dos arbitros

As custas processuais devidas para esta Instituicdo e os honorarios devidos para os mediadores e
arbitros deverao ser pagos da seguinte forma:

A - Custas iniciais e administrativas

B — Honorarios de arbitros e mediadores

C — Custas extraordinarias

D — Custas finais

As custas administrativas a serem recolhidas em favor da Instituicdo tem por fim o recebimento,
suporte tecnoldgico, de pessoal, de movimentacdo processual, envio de correspondéncia e de
chamados aos atos do processo.

As custas iniciais devem ser recolhidas para a abertura e o inicio do processo, sendo seu recolhimento
condigdo para recebimento e instauracao de qualquer procedimento.

O valor das custas iniciais e administrativas para a instauragao de qualquer procedimento sera
conforme tabela fornecida aos interessados .
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Nos processos em que for necessario ou for a vontade das partes se formar painel de arbitros, estes
previamente determinardo o valor de seus honorarios para conhecimento e anuéncia das partes,
inclusive sobre a forma de pagamento.

As custas extraordindrias referem-se as despesas ndo ordinariamente previstas, portanto de
ocorréncia eventual. As partes serdo previamente consultadas para a realizagdo destes atos e sobre
seus custos.

As custas extraordinarias como atos necessarios sao os seguintes: sentengas parciais, pericias,
constatagdes, deslocamentos, notificagdes pessoais, traslados, requerimentos de documentos de
obrigacdo da parte, traducdo de originais, presenga de tradutores ou intérpretes em audiéncia,
diligéncias itinerantes. A necessidade da realizagao destes atos sera determinada pelo arbitro ou a
pedido das partes e devera ser paga no momento de sua realizagéo.

As custas finais serdo calculadas de 2% a 6% do valor atribuido a causa ou do resultado econdémico
atingido ou pretendido em cada acédo e deverao ser recolhidas para a expedigdo da notificagéo da
sentenca arbitral.

As custas finais compdem o valor dos honorarios do arbitro, quando Unico e pertencente ao corpo de
arbitros da CAMS.

Nos casos de painel de arbitros ou arbitro Unico externo, os honorarios serdo cobrados conforme o
Artigo 32.

O percentual a ser aplicado sera determinado de acordo com a complexidade da causa, o niumero de
atos processuais praticados, o tempo demandado para estudos processuais e o volume de provas
produzidas.

As partes podem livremente acordar, em contrato ou na oportunidade da lavratura do termo de inicio
do procedimento, sobre quem sera o responsavel pelo pagamento das custas e demais despesas do
processo.

37.1- Ficard a critério da Instituicdo a determinacgéao da parte responsavel pelo pagamento das custas
processuais e honorarios devidos em cada processo.

A sucumbéncia da parte, sempre que devida, sera determinada na sentencga arbitral e sera aplicada
de acordo com as regras previstas no Codigo de Processo Civil.

Os contratos de prestagdes mensais, nos quais ndo se possam mensurar o valor da causa, este sera
igual a 12 (doze) vezes o valor da prestagao.

Independentemente do valor da causa as custas finais nunca serao inferiores a um salario-minimo.
A aplicagdo do calculo das custas previstas no Artigo 28 serd o mesmo no caso de reconvengao ou
pedido contraposto.

Os honorarios devidos nos procedimentos de mediagdo, ndo sujeitos a homologagéao arbitral, serao
calculados por hora, com valor previamente contratado de acordo com o caso concreto, a necessidade
e a possibilidade das pessoas envolvidas.

Os processos que tenham encaminhamento do Poder Publico ficam sujeitos as normas expressas
previamente admitidas pela CAMS.



Da clausula-compromisséria

Mediagao

Qualquer controvérsia decorrente da interpretagéo ou execugao do presente instrumento sera dirimida
por mediagdo nos termos da Lei 13.140/15 e fica desde ja eleito a CAMS —Céamara Privada de
Mediacéo e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido, para o exercicio dessa fungéo. Declaram as
partes ter conhecimento sobre as regras de funcionamento da instituicao eleita e que pretendem obter
uma solugdo negociada para a disputa com a transagdo como instrumento de pacificagéo definitiva
para o conflito.

Arbitragem

Eventual duvida ou controvérsia decorrente da interpretacdo ou execugédo do presente instrumento
sera definitivamente dirimida por meio de arbitragem e fica desde ja eleita a CAMS — Camara Privada
de Mediagao e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido, que promovera a pacificagdo do litigio
em conformidade com a Lei 9.307/96 e as normas de procedimento interno.

Declaram as partes ter conhecimento sobre as regras de funcionamento da instituicdo eleita e que
pretendem obter uma solugao para a disputa por meio de uma sentenga arbitral como instrumento de
pacificagao para o conflito.

Clausula Escalonada

Eventual duvida ou controvérsia decorrente da interpretagdo ou execugao do presente instrumento
sera dirimida por mediagdo nos termos da Lei 13.140/15 e na sua impossibilidade definitivamente
dirimida por meio de arbitragem e fica desde ja eleita para qualquer procedimento a CAMS — Camara
Privada de Mediagéo e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido, que promovera a pacificagao do
litigio em conformidade com a Lei 9.307/96 e as normas de procedimento interno.

Declaram as partes ter conhecimento sobre as regras de funcionamento da instituicdo eleita e que
pretendem obter uma solug¢ao para a disputa por meio de uma sentenga arbitral como instrumento de
pacificagao para o conflito.



Capitulo i

DOS PROCEDIMENTOS
DA MEDIACAO

Preambulo — Da exposi¢ao de motivos

A mediagdo é um meio de pacificagao para os conflitos decorrentes de direitos disponiveis e de
direitos indisponiveis transacionaveis nas areas civil, comercial, administrativa, tributaria,
consumerista e trabalhista. Consequentemente, com o objetivo de facilitar a solugdo amigavel de
controvérsias, € expedido o presente Regulamento pela CAMS —Cémara Privada de Mediagéo e
Arbitragem Empresarial de Santos e Regi&o, doravante simplesmente denominada CAMS.

Do processo

Qualquer pessoa capaz, natural ou juridica, em conflitos de natureza civil, comercial ou trabalhista,
podera solicitar os servigos prestados pela CAMS com o objetivo de obter solugdo amigavel de
controvérsia sobre a interpretagdo ou o cumprimento de obriga¢des decorrentes de relagdes juridicas
contratuais, de direito disponivel ou de direito disponivel transacionavel.

A mediacdo devera ser sempre solicitada a CAMS por meio de requerimento no qual devera
apresentar as razdes de fato e de direito que entende estar em desacordo com a relagéo juridica
existente, fazendo acompanhar da inicial as cépias dos documentos pertinentes a demonstragao de
seu direito.

Ao receber o requerimento e os documentos referidos no paragrafo anterior, a CAMS informara a(s)
outra(s) parte(s) sobre o pedido, convidando-a(s) ou notificando- a(s) para participar de uma sesséo
de mediagédo para uma tentativa de conciliagdo e, no caso de aceitagdo, para que submeta(m) a
CAMS, por escrito, seu ponto de vista com relagao aos fatos e ao direito, acompanhado de cépias
dos documentos pertinentes.

Salvo expressa manifestagdo em contrario das partes, competira a CAMS indicar um mediador
especialista na area objeto da discussao para atuar na mediagdo. O mediador examinara os detalhes
do caso, solicitara as informagdes ou esclarecimentos necessarios, ouvindo as partes e/ou seus
respectivos representantes.

A critério da CAMS ou quando solicitado pelas partes, podera ocorrer a mediagao com a participagao
de mais de um mediador.

Apos o exame do caso, o mediador(es), com conhecimento técnico sobre o tema objeto da
controvérsia, de acordo com os principios da imparcialidade, equidade e justi¢a, levara(ao) as partes
a refletir e transigir sobre todas as suas condi¢des e possibilidades diante do conflito. Na hipotese de
sucesso na pacificagéo, o mediador (es) elaborara(do) a correspondente termo de acordo — transagéo
- a ser firmado e que devera ser cumprido pelas partes.

Na hipétese de nao ser alcangada a autocomposigéo, a controvérsia sera submetida a arbitragem, se
o contrato nao dispuser em contrario, ou se assim decidirem as partes.

Na hipétese de a mediagéao ser infrutifera, nenhum fato ou circunstancia revelado ou ocorrido durante
a fase de mediagao sera revelado ou prejudicara o direito de qualquer das partes ou mesmo podera
ser utilizado por qualquer das partes em eventual procedimento arbitral ou judicial que se seguir.



O mediador podera atuar como arbitro, caso o litigio venha a ser submetido a arbitragem, se assim
admitirem as partes.

O procedimento de mediagao é rigorosamente sigiloso, sendo vedado aos membros da CAMS, aos
mediadores e as proprias partes divulgar quaisquer informagdes relacionadas com o procedimento.
Podera a CAMS publicar em ementario as conciliagdes que restaram frutiferas, mas sempre
preservada a identidade das partes.

Quando houver interesse das partes, e mediante expressa autorizagao, podera a CAMS divulgar o
resultado da mediacao.
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Capitulo Il

DA ARBITRAGEM

Do compromisso das partes com o presente Regulamento

As pessoas que avengarem submeter qualquer litigio ao conhecimento e julgamento da CAMS —
Cémara Privada de Mediagao e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido, doravante denominado
CAMS, seja por meio de clausula compromissoria ou termo de compromisso arbitral aceitam e ficam
vinculadas ao presente Regulamento e as Normas de Funcionamento desta instituicao arbitral.

As partes de comum acordo poderdao estabelecer regras e condigbes contratuais que so terao
aplicagcéo ao caso especifico.

A CAMS administrara e velara pela ética, moral e bons costumes durante o desenvolvimento do
procedimento arbitral e fara a indicagcdo e nomeagéo do arbitro(s), quando n&o disposto de outra forma
pelas partes ou quando estas silenciarem quanto a necessaria indicacao.

Da instituicdo do procedimento arbitral

As partes que elegeram a CAMS em contrato com clausula compromissoéria, diante de um conflito que
surgir a partir desta relagao juridica podem ingressar com pedido que devera indicar objetivamente a
qualificacdo completa da(s) outra(s) parte(s), o objeto do litigio, com todas as suas especificagdes, o
pedido objetivo e o valor da causa. Devera anexar copia do contrato que tenha a clausula
compromissoria e demais documentos pertinentes a demonstracao de seu direito.

A CAMS enviara cépia do pedido a(s) outra(s) parte(s) para comparecer em sessao de mediagédo para
tentativa de conciliagdo. Podera desde ja a parte notificada apresentar sua manifestacao e juntar
documentos que entender pertinentes para sua defesa e para a melhor solugdo da controvérsia.
Encerrada a mediagdo e infrutifera a conciliagao, sera instalado o contraditério e tera a parte
demandada o prazo de 15 (quinze) dias para apresentar defesa escrita objetiva e dizer das provas
que pretende produzir, juntando com a defesa os documentos que forem de seu interesse para a
demonstragao de seu direito.

Lavrado o termo de inicio de procedimento arbitral as partes poderdo, no prazo de 5 (cinco) dias,
indicar arbitros constantes na relacdo dos nomes que integram o Corpo de mediadores e Arbitros da
CAMS ou outro arbitro de notavel conhecimento técnico especifico e do procedimento arbitral.

O siléncio quanto a indicagao do arbitro ou a auséncia de defesa, mesmo apods regular chamamento
ao processo, permitira ao presidente da CAMS indicar arbitro Unico ou os arbitros que melhor
atenderem a solucao do litigio. Do compromisso e do termo de inicio do procedimento arbitral

O termo de compromisso sera lavrado sempre que as partes em conflito elegerem a CAMS para a
solugéo do litigio.

Feita a indicacdo do arbitro de cada uma das partes ou arbitro tunico, A CAMS elaborara o termo de
inicio de procedimento arbitral, com a participagdo das partes, seus procuradores e dos arbitros
indicados.

O termo de inicio do procedimento arbitral contera obrigatoriamente:

* 0s nomes e as qualificacdes das partes e dos arbitros, bem como, se necessario for, de substitutos
e daquele que funcionara como arbitro presidente do procedimento arbitral a ser iniciado;

* 0 objeto do litigio com suas especificagbes e valor da causa;



* 0 local em que sera proferida a decisdo e onde serdo cumpridos todos os atos do processo. Podera

facultativamente constar no termo de inicio:

* A responsabilidade pelo pagamento das custas processuais, dos honorarios dos peritos e dos
arbitros;

» Outras disposi¢cdes avengadas pelas partes e de interesse de todos para melhor condugédo do
processo e solugao do litigio;

* Autorizagédo para que os arbitros julguem por equidade.

O arbitro presidente do procedimento arbitral a ser iniciado sera escolhido de comum acordo pelos
arbitros indicados pelas partes, dentro dos membros do corpo de mediadores e arbitros da CAMS.
Na hipotese de os arbitros indicados pelas partes nao chegarem a consenso quanto a indicagéo do
terceiro arbitro, decorrido o prazo de cinco dias, cabera ao presidente da CAMS a sua indicagéo.

Se qualquer das partes, apos firmar o termo de inicio do procedimento arbitral, ou quando existir a
clausula compromissoéria “cheia”, deixar de indicar seu arbitro e o respectivo substituto no prazo
estipulado, o presidente da CAMS fara a indicagao.

As partes podem acordar que o litigio seja dirimido por arbitro unico, indicado de comum acordo no
prazo de 5 (cinco) dias. Decorrido o prazo sem que as partes tenham indicado o arbitro Unico, este
sera designado pelo presidente da CAMS.

O procedimento arbitral com arbitro Unico obedecera ao mesmo procedimento previsto neste
Regulamento para as arbitragens com trés arbitros.

As partes firmardo o compromisso e/ou termo de inicio de procedimento juntamente com os arbitros
indicados, que sera depositado na secretaria da CAMS, devendo ser esta data considerada a data a
quo para todos os fins de direito.

O termo de inicio de procedimento podera conter a indicagdo da lei nacional ou das regras
corporativas aplicaveis a arbitragem, quando assim for expressamente convencionado pelas partes.

Dos arbitros

Poderao ser nomeados arbitros tanto os membros do corpo de mediadores e arbitros da CAMS como
outros que dele nao fagcam parte, desde que cumpram as especificagdes previstas na Lei 9307/96 e
neste regulamento interno de normas e funcionamento.

Se o arbitro indicado pelas partes nao fizer parte do corpo de mediadores e arbitros da CAMS, para
ser aceito devera comprovar ser pessoa ilibada, notavel e de profundo conhecimento técnico quanto
ao tema objeto do litigio.

79- Os arbitros nomeados para promover a solugdo de determinado litigio subscreverdo o
compromisso arbitral, bem como apresentardo sempre que solicitada a declaragdo de independéncia
e desimpedimento.

80- Nao podera exercer a fungéo de arbitro aquele que:

a) for parte no litigio;

b) tenha atuado no litigio como mandatario de qualquer das partes, das testemunhas ou perito;

c) for cénjuge ou parente até o terceiro grau de qualquer das partes;

d) participar de 6rgdo de diregdo ou administracdo de pessoa juridica que seja parte no litigio, ou
participe de seu capital;

e) for amigo intimo ou inimigo confesso de qualquer das partes;

f) for por qualquer outra forma interessado, direta ou indiretamente, no resultado da causa em favor
de qualquer das partes;

g) tenha participagao ou subordinagao com os procuradores das partes.

Ocorrendo qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior, compete ao arbitro declarar, a qualquer
momento, o proprio impedimento e recusar a nomeagao, ou apresentar renincia, mesmo quando



tenha sido indicado por ambas as partes, ficando pessoalmente responsavel pelos danos que vier a

causar pela inobservancia desse dever ético e moral.

Se, no curso do procedimento arbitral, sobrevier algumas das causas de impedimento, ou ocorrer
morte ou incapacidade de qualquer dos arbitros, ele sera substituido pelo arbitro nas seguintes
condig¢des: a) Por suplente nomeado no compromisso; b) Por indicagdo de consenso das partes; c)
Por indicagao do Presidente da CAMS.

O arbitro, no desempenho da fungao, devera atuar com independéncia, imparcialidade, discrigao,
diligéncia e competéncia, observando sempre a equidade entre as partes, o direito aplicavel de acordo
com a relacgédo juridica posta para jurisdigdo, os principios gerais de direito, os bons costumes e
quando aplicavel, as regras internacionais de direito e do comércio.

A parte que pretender arguir questdes relativas a competéncia, suspei¢cao ou impedimento do arbitro
ou dos arbitros, bem como nulidade, invalidade ou ineficacia da convengéo de arbitragem, devera
fazé-lo na primeira oportunidade que tiver de se manifestar, apds a instauragao da arbitragem.

Dos procuradores

As partes podem ser representadas por terceiros, por meio de procuragao lavrada por instrumento
publico ou particular, que outorgue poderes suficientes para a pratica de todos os atos relativos ao
procedimento arbitral.

Salvo disposi¢ao expressa em contrario, todas as comunicagdes, notificagdes ou intimagées dos atos
processuais serao efetuadas na pessoa do procurador nomeado pela parte por correio eletrdnico,
whatsapp, por carta registrada, com aviso de recebimento, ou qualquer outro meio idéneo de
comunicagao.

Do procedimento arbitral

Lavrado o termo de inicio de procedimento, as partes apresentardo, no prazo de 15 (quinze) dias,
suas alegacgdes escritas, sendo o primeiro prazo para o Demandante e segundo para o Demandado.
As manifestagdes (inicial e defesa) deverao trazer o rol das provas que as partes pretendam produzir,
pela via eletrbnica ou em quantas vias sejam necessarias para encaminhamento a cada arbitro, ao
secretario e a outra parte.

No prazo de 5 (cinco) dias do recebimento das alegagbes das partes pela secretaria da CAMS, estas
serao remetidas para os arbitros e para as partes para o perfeito exercicio do contraditorio.

No prazo de 5 (cinco) dias do recebimento das manifesta¢des das partes sera deliberada a produgéo
ou ndo da prova requerida.

A audiéncia de instrugdo, quando necessaria, devera ocorrer no prazo maximo de até 30 (trinta) dias
apos a apresentagao do laudo pericial na secretaria da CAMS.

Se, no decurso da arbitragem, as partes chegarem a acordo quanto ao litigio, os arbitros eleitos
poderao, a pedido das partes, declarar tal fato mediante sentenga arbitral.
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Das provas

As partes poderdo apresentar todas as provas que julgarem uteis e necessarias para a instrugao do
processo e ao esclarecimento dos arbitros.

As partes devem, ainda, apresentar todas as provas disponiveis que qualquer dos arbitros solicite
para a compreensao e para a melhor solugéo da controvérsia, sob pena de interpretacao e julgamento
de acordo com as provas produzidas.

As provas serdo apresentadas aos arbitros, que delas dar&o ciéncia a(s) outra(s) parte(s), para
manifestagdo, sempre que necessario, em respeito ao principio do contraditério. O prazo para
manifestagao sera de 5 (cinco) dias. Sendo necessario, o prazo sera prorrogado por igual periodo, a
critério dos arbitros.

Se qualquer arbitro eleito considerar necessario, para seu convencimento, a realizagao de diligéncia
fora da sede da CAMS, este devera determinar dia, hora e local para realizagdo da diligéncia, dando
ciéncia as partes, para que possam acompanha-lo por si ou seus procuradores e prepostos.

A prova pericial sera realizada sempre que for necessaria para a constatacdo de matéria de fato que
nao possa ser elucidada pelas provas ja produzidas nos autos do processo. A prova pericial podera
ser requerida pela parte ou determinada pelo(s) arbitro(s), e devera ser realizada por um Unico perito
de reconhecido conhecimento técnico na matéria objeto da controvérsia.

Deferida a realizagdo da pericia, sera concedido as partes o prazo de 10 (dez) dias para
apresentarem quesitos e, se o desejarem, indicarem assistente técnico.

Da audiéncia

A audiéncia sera instalada e presidida pelo arbitro presidente ou por profissional capacitado para esta
fungdo, com a presenca dos demais arbitros, do secretario, das partes e/ou seus procuradores no dia,
hora e local designados.

Instalada a audiéncia, as partes e/ou procuradores poderdo produzir as alegagdes e provas,
manifestando-se em primeiro lugar a parte que apresentou a testemunha, em seguida, a outra parte.
As provas a serem produzidas em audiéncia seréo realizadas primeiramente com o depoimento
pessoal das partes e, apos, a inquiricdo de testemunhas arroladas e quando necessario com o
esclarecimento dos peritos.

Recusando-se as partes a comparecer a audiéncia, ou escusando-se a depor sem motivo legal,
podera o arbitro, a seu critério, ou a pedido de qualquer das partes, reconhecer a confissao da parte
quanto a matéria de fato ou interpretar o siléncio da parte chamada a depor.

Recusando-se as testemunhas a comparecer ou a responder perante o arbitro sobre as questdes
pertinentes a matéria, objeto do litigio, sem motivo legal, podera o arbitro, por meio de carta arbitral,
solicitar ao Juizo competente as medidas adequadas para a tomada do depoimento da testemunha
faltosa, se referida prova for indispensavel a solugdo da questao.

As audiéncias poderdo ser realizadas em plataforma eletrénica, a pedido das partes ou por
conveniéncia do arbitro.

A oitiva de testemunhas realizada em plataforma eletronica sera gravada e as partes sao responsaveis
pela apresentagao e participagdo das testemunhas no ato processual.

A secretaria geral do TASP providenciara, a pedido de qualquer das partes, copia dos depoimentos
tomados em audiéncia, bem como o servigo de intérpretes ou tradutores, sempre que necessario.

A audiéncia ira ocorrer, ainda que qualquer das partes deixe de comparecer para a realizagdo do ato,
desde que tenha sido regularmente notificada pessoalmente ou na pessoa de seu procurador.
Podera ser adiada a audiéncia se justificada a impossibilidade de comparecimento da parte ou de
seus procuradores, desde que requerida no prazo maximo de 5 (cinco) dias antes da realizagédo do
ato.



O adiamento da audiéncia somente sera concedido por motivo relevante, a critério do arbitro, ou do

arbitro presidente em caso de painel de arbitros, o qual designara, de imediato, nova data para sua
realizagao.

Encerrada a instrugao, terdo as partes o prazo de 5 (cinco) dias para que oferegcam suas alegagbes
finais.

Dos prazos

Para todos os fins de direito, a data de inicio dos prazos previstos neste Regulamento, especialmente
para as partes, devera ser o dia seguinte ao recebimento da notificagdo, em dias Uteis, conforme
determinagao do Cdédigo de Processo Civil — Lei 13.105/15.

Todo e qualquer documento enderegado a CAMS sera entregue, protocolizado e digitalizado
eletronicamente na sua secretaria, que, apos os registros, providenciara o envio de copias aos arbitros
eleitos para o caso especifico €, quando necessario, as partes.

Todos os prazos ficardo suspensos do dia 15 de dezembro ao dia 15 de janeiro, quando a CAMS
entrara em recesso.

Os prazos para realizagdo dos atos no processo arbitral serdo os seguintes:

a) Para resposta a notificagdo do pedido inicial e de instituicado de mediagéo e arbitragem: 15(quinze)
dias.

b) Para indicacéo de arbitros: 5 (cinco) dias.

c) Para manifestagdo quanto a documentos e novas provas produzidas requeridas na defesa
(contestagao): 10 (dez) dias.

d) Para a apresentagao de alegagdes finais: 5 (cinco) dias.

e) Prazo para interposigéo de pedido de revisdo da sentenga: 5 (cinco) dias.

Os prazos serdo contados a partir do dia imediato ao recebimento das notificagées, nos mesmos
moldes da contagem de prazos prevista no Cadigo de Processo Civil.

Os prazos poderéo ser alterados conforme a vontade expressa das partes e a necessidade conhecida
no transcorrer do processo, sempre respeitados os principios do contraditorio e da ampla defesa.

Da sentenca arbitral

A sentenga sera proferida no prazo de 30 (trinta) dias, contados do término do prazo para as
alegagdes finais das partes, salvo se as partes tenham expressamente disposto de outra forma, ou
se o arbitro presidente julgar oportuno dilatar referido prazo, por periodo que ndo podera ser superior
a 90 (noventa) dias.

A sentenca arbitral sera proferida apds conferéncia, por maioria de votos, cabendo a cada arbitro,
inclusive ao presidente, um voto. O arbitro que divergir da maioria podera apresentar seu voto, de
forma fundamentada, que sera transcrito em separado da sentenca.

A sentenca sera redigida pelo arbitro relator ou pelo presidente e assinada por todos os arbitros.
Porém, a assinatura da maioria dos arbitros sera suficiente para dar eficacia juridica para a sentenga
arbitral.

A sentenca arbitral contera, necessariamente:

a) o relatério, com 0 nome das partes, indicagdo da convencgao arbitral e do objeto do litigio;

b) os fundamentos da decisdo, com mengéo expressa, quando for o caso, de ter sido proferida por
equidade;

c) o dispositivo para o cumprimento da sentenga com todas as suas especificagées;

d) o dia, 0 més, ano e lugar em que foi assinada e proferida.



A sentencga contera, também, a fixagdo das custas processuais, inclusive os honorarios dos arbitros

e peritos, de conformidade com a tabela referida neste Regulamento, bem como a responsabilidade
e a forma de pagamento de cada parte.

A sentenca sera divulgada as partes ou aos seus procuradores por notificacédo via eletrdnica, AR ou
outra via de comunicacéo idénea.

Do cumprimento da sentenga arbitral

A sentenga arbitral proferida é definitiva, produz os efeitos da coisa julgada sobre o objeto litigioso e
ficam as partes vinculadas e obrigadas a cumpri-la na forma e prazo nela consignados.

Qualquer das partes podera requerer no Juizo eleito em contrato ou naquele que seria competente
para conhecer da acdo, quando necessario, a execugao da decisdo proferida pela CAMS.

No prazo de 05 (cinco) dias, a contar do recebimento da notificagéo ou da ciéncia pessoal da sentenca
arbitral, a parte interessada, mediante comunicagao a outra parte, podera solicitar a CAMS que corrija
qualquer erro material ou esclarega alguma obscuridade, duvida ou contradi¢cdo da sentenca arbitral,
ou se pronuncie sobre ponto omitido a respeito do qual deveria manifestar-se, ou questdo que decidiu
€ que nao era objeto do litigio, nos termos do Artigo 30 da Lei 9307/96.

A CAMS decidira no prazo de 10 (dez) dias o pedido de revisao, aditando, se necessario, a sentenca
arbitral proferida e notificando devidamente as partes sobre a nova deciséo.

A parte que ndo cumprir a decisao proferida ou a transagdo homologada pela CAMS fica impedida de
realizar novos procedimentos até o efetivo cumprimento da sentencga.

Das disposic¢oes finais

Cabera aos arbitros interpretar e aplicar o presente Regulamento em tudo o que concerne aos seus
direitos e obrigacgoes.

Toda controvérsia entre os arbitros concernente a interpretagéo ou aplicacao deste Regulamento sera
dirimida por comisséo ética criada para este fim, pelo presidente ou vice-presidente da CAMS, cuja
decisao sera definitiva.

O procedimento arbitral é rigorosamente sigiloso, sendo vedado aos membros da CAMS, aos arbitros
e as proprias partes e seus procuradores divulgar quaisquer informagdes a que tiveram acesso em
decorréncia de oficio ou de participagao.

Podera a CAMS publicar em ementario excertos da sentencga arbitral, sendo sempre preservada a
identidade das partes.

Quando houver interesse das partes, e mediante expressa autorizagdo, podera a CAMS divulgar o
conteudo da sentenga arbitral.

A CAMS podera fornecer a qualquer das partes, mediante solicitagdo por escrito, copias certificadas
de documentos relativos ao procedimento arbitral em razdo de agéo judicial promovida pela parte
insatisfeita com a sentenga proferida pela CAMS .



Fluxograma dos atos do procedimento arbitral - CAMS

Mediagao e Arbitragem

U
Requerimento do Demandante
U
Aprovacéao do pedido e instauragao do procedimento
U
Notificacdo a parte contraria
U
Audiéncia prévia para mediacao e tentativa de conciliagédo
U U
Transa¢do homologada pela CAMS  Infrutifera a conciliagao
U
Apresentacao as partes da relacdo do corpo de mediadores e arbitros
U
Indicagao de arbitros
U
Lavratura do termo de inicio de procedimento arbitral
U

Apresentacao das razdes e documentos que as partes entenderem
necessarias para solucao da lide

U
Analise e conhecimento das razdes e documentos por parte dos arbitros
U

Apresentacao de novos documentos e producao das provas que se
fizerem necessarias, inclusive pericias

U
Audiéncia para instrucado e nova tentativa de conciliacéo
U
Alegacdes finais
U
Sentencga Arbitral
U
Recurso — Pedido de Revisao Art. 30 Lei 9307/96
U
Resposta ao pedido de revisédo
U
Notificacdo as partes da decisao
U
Cumprimento da decisao arbitral
U

Execucao Judicial da decisao arbitral*



* A execucao, se for necessaria, devera ser realizada no foro judicial competente.

Notas

1 - O requerimento escrito ou por e-mail devera ser acompanhado de cépias dos documentos e
comprovante do recolhimento de custas.

2 - O requerimento enviado a CAMS devera conter o nome, a qualificacdo completa das partes, o
objeto do litigio e suas especifica¢des, o valor da causa e copia do contrato.

3 - A resposta devera ser acompanhada de razdes da parte e copias dos documentos pertinentes.

4 - Na formagéao do painel arbitral de 3 (trés) arbitros cada parte fara a indicagao de um e o terceiro
sera indicado por consenso pelos arbitros eleitos, dentre os membros do Corpo de mediadores e
arbitros da CAMS , sendo que na impossibilidade de consenso a indicagao sera feita pelo presidente
da CAMS.

5 - Arbitro Gnico é a regra geral para a condug&o do procedimento perante a CAMS. As partes poderao
aceitar ou fazer a indicagéo do arbitro Unico.

6 - Nao ocorrendo indicagdo, podera o arbitro ser indicado pelo presidente da CAMS, sendo que sua
escolha recaira sempre em pessoa ilibada, que tenha conhecimento e experiéncia técnica nas
questdes postas para jurisdi¢ao.

7 - O termo de inicio de procedimento arbitral contera os nomes e qualificagao das partes, dos arbitros,
o objeto do litigio, a pretenséo das partes, o local em que sera desenvolvida a arbitragem e proferida
a sentenga, se a lide podera ser dirimida por equidade e outros dados relevantes para melhor solugao
da controvérsia e quando necessario daquele que funcionara como arbitro presidente.

8 - Todos os prazos dos atos a serem cumpridos pela CAMS estardo sujeitos a dilagéo de prazo de
acordo com a necessidade de cada caso, sendo que o prazo de dilagao final para decisdo ndo podera
ser superior a 90 (noventa) dias.

9 - O prazo total entre o inicio do procedimento arbitral até final decisdo devera ser de 06 (seis) meses,
salvo as condigbes previstas neste regulamento.
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Modelo de requerimento para instauragcao de mediacao
ou arbitragem

llImo Sr. Presidente da CAMS —Camara Privada de Mediagao e Arbitragem
Empresarial de Santos e Regido
Demandante (QUAlIfICar) ..........oooiiiiiiiiii e

g =Y [To [0 T TR

Assim, requer se digne V. Sa. a notificar o Demandado para conhecer e responder aos
termos do presente requerimento, bem como para que compareca a sessao de
mediagao prévia a ser designada para solugdo da controvérsia ou responda quanto a
instauragao do procedimento arbitral da forma convencionada em contrato e no
Regulamento Interno desta Instituigao arbitral.

Protesta provar o todo alegado por todos os meios de prova admitidos em direito, sem
exclusédo de nenhum.

Nestes termos,

P. Deferimento




Capitulo IV

REGULAMENTO DE MEDIAGAO POR MEIOS
ELETRONICOS (ON-LINE)

ARTIGO 1°
DA MEDIAGAO

1. A mediagdo é meio nao adversarial de solugdo pacifica de controvérsias com resultados
reconhecidamente eficazes.
2. A mediagéo caracteriza-se por ser procedimento voluntario, informal e confidencial.

ARTIGO 2°
DA SUJEICAO AO PRESENTE REGULAMENTO

1. CAMS —Cémara Privada de Mediagédo e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido, doravante
denominado CAMS, estabelece o presente Regulamento de Mediagao, que podera ser utilizado pelos
interessados para a solucao de conflitos de qualquer natureza, nos moldes previstos na Lei 13.140/15.
2. Qualquer pessoa, em controvérsias de natureza patrimonial disponivel ou sobre direito indisponivel
transacionavel, podera solicitar os servigos da CAMS, visando a solugdo amigavel de conflito referente
a interpretacao quanto ao exercicio de direito ou ao cumprimento de obrigagdes.

ARTIGO 3°
DO PROCESSO

A parte interessada em propor procedimento de mediacéao solicitara, por escrito via correio eletrénico
(e-mail) ou através da plataforma sistémica da CAMS, onde deverao constar as informagdes da outra
parte e as razbes e motivos que entende estar em desacordo com as obrigagdes decorrentes de
relacdo juridica posta para resilicdo. O pedido devera vir acompanhado de copias digitalizadas de
todos os documentos que deseja utilizar como evidéncias do alegado. O requerimento devera ser
enviado por e-mail e vir acompanhado de copias dos documentos e comprovante do recolhimento de
custas ou transferéncia bancaria conforme os valores fixados na tabela de custas. O requerimento
feito na plataforma sistémica ja constitui comprovagdo do pagamento.

A CAMS convidara a parte adversa para se manifestar, o que devera fazer no prazo de 2 (dois) dias.
Aceita a realizagao do procedimento, o mediador sera indicado pela CAMS para inicio dos trabalhos.
As partes serdo contatadas pelo mediador por meio eletrénico para que esclaregcam pontos e prestem
as informagdes que facilitem o entendimento da situagéo.

Com base nas informagdes recebidas e nos esclarecimentos adicionais, o mediador ira esclarecer as
condi¢des necessarias e possibilidades das partes de promover uma solugao amigavel no prazo de 5
(cinco) dias. A partir do estudo do caso e ou de sua nova perspectiva, as partes poderao apresentar
propostas ao mediador que podera submeté-las ao conhecimento da outra parte para posterior
avaliagao do prosseguimento do trabalho.

As partes poderao concordar com a solugéo ou discordar dela, caso em que deverao indicar outras
propostas antes de dar o processo por encerrado. Obtendo éxito por meio de acordo amigavel, o
mediador redigira o respectivo Termo de Acordo em conjunto com as partes e seus procuradores. O
termo lavrado devera observar as condigbes do Artigo 840 e seguintes do Cddigo Civil, para que
possa produzir seus devidos fins de direito. Uma via original do Termo de Acordo ficara arquivada na
CAMS para registro e garantia das partes.



ARTIGO 4°
DISPOSIGCOES FINAIS

1. O mediador ou qualquer das partes podera interromper o procedimento de mediagdo a qualquer
momento, se entenderem que o impasse criado necessita de outra forma de pacificagao.

2. Nao sendo possivel o acordo, o mediador registrara tal fato e recomendara as partes, quando
couber, que a questao seja submetida a arbitragem.

3. O procedimento de mediagao é rigorosamente sigiloso, sendo vedado aos membros da CAMS , ao
mediador e as proprias partes divulgar quaisquer informagdes relacionadas ou que tiveram acesso
em decorréncia de oficio ou de participagao no referido procedimento.

4. O Corpo de Mediadores da CAMS ¢ formado por profissionais de ilibada reputacéo e reconhecida
experiéncia e capacitagao técnica.

5. Para os mediadores serdo observadas as mesmas causas de impedimentos e suspei¢do adotadas
para os arbitros.

6. As duvidas, bem como os casos eventualmente omissos decorrentes da aplicagdo deste
regulamento serdo dirimidas pelo Presidente da CAMS ou por comissao criada especialmente para
este fim.

7. Sempre que necessario o procedimento virtual podera tornar-se fisico valendo todas as normas
deste regulamento para sua realizagéo e cumprimento do objetivo das partes, do cumprimento da lei
e da melhor justica.
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Capitulo V

REGULAMENTO DA ARBITRAGEM POR MEIOS
ELETRONICOS (ON-LINE)

ARTIGO 1°
DO AMBITO DE APLICAGAO

1. As partes que avengarem submeter a arbitragem qualquer litigio a CAMS —Cémara Privada de
Mediagao e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido, doravante denominado CAMS, concordam
e ficam vinculadas ao presente Regulamento de Arbitragem por Meios Eletrénicos.

2. Qualquer alteragdo ao presente Regulamento que tenha sido acordada pelas partes s6 tera
aplicagao ao caso especifico.

3. a CAMS néo decide por si mesmo os litigios que lhe forem submetidos. A sua funcédo é assegurar
a observancia desse Regulamento no procedimento arbitral.

4. A CAMS tem sua sede na Rua Bahia, 2 , bairro do Gonzaga , CEP 11.060-450 , na cidade de
Santos, Estado de Sao Paulo, e através do enderecgo eletrénico: contato@camsantos.com.br

ARTIGO 2°
DA INSTAURAGAO DA ARBITRAGEM

1 - As partes que desejarem submeter qualquer litigio a arbitragem por meios eletrénicos ficam
vinculadas ao presente Regulamento de Arbitragem por Meios Eletronicos da CAMS.

2 - A parte que desejar recorrer a arbitragem por meios eletrénicos devera solicita-la a CAMS, em
requerimento escrito, via correio eletrénico ou através da plataforma sistémica, do qual constarédo
necessariamente:

| — 0 nome, qualificagdo e enderego das partes, e os respectivos nimeros de telefone e enderego
eletrénico;

Il — a matéria que sera objeto da arbitragem;

Il — o valor real ou estimado da demanda.

3. Existindo contrato ou clausula compromisséria em instrumento separado, estes deverdao ser
obrigatoriamente anexados ao requerimento de instauragéo da arbitragem.

4. Na notificagdo de arbitragem, a parte Demandante apresentara as suas alegacdes escritas
acompanhadas de copias digitalizadas de todos os documentos com os quais pretende provar seu
direito, incluindo, se for o caso, parecer técnico de perito e declaragcdo de testemunha prestada a
notario publico ou por instrumento particular com firma reconhecida em cartério.

5. A parte Demandante, ao submeter sua solicitagao de arbitragem a CAMS, devera efetuar o
pagamento das custas iniciais, em conformidade com a Tabela de Custas e Honorarios da CAMS.

6. O requerimento por e-mail devera ser acompanhado de cépias dos documentos e comprovante do
recolhimento de custas ou transferéncia bancaria. O requerimento através da plataforma sistémica ja
constitui comprovagao desse pagamento.

7. A CAMS enviara copia do pedido recebido a outra parte, juntamente com uma copia dos eventuais
documentos que a acompanharam, convidando- a para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar, por
meio eletrénico (correio ou plataforma sistémica), suas alegag¢des escritas acompanhadas de copias
digitalizadas de todos os documentos com os quais pretende comprovar o todo alegado, incluindo, se
for o caso, parecer técnico de perito e declaragdo de testemunha prestada a notario publico ou por
instrumento particular com firma reconhecida.



8. A indicagao do arbitro especialista na matéria objeto da arbitragem sera realizada pela CAMS.
9. ACAMS elaborara o Termo de Inicio de Procedimento Arbitral a que alude o Artigo 3° deste capitulo,

se for necessario.

10. Se uma das partes nao tiver respondido a notificagao de que trata o Artigo 2.6 deste capitulo, ou,
por qualquer motivo, recusar-se a participar da arbitragem, fica facultada a outra parte solicitar ao
CAMS o prosseguimento da arbitragem, fazendo-se constar a ocorréncia no Termo de Inicio de
Procedimento Arbitral.

10.1 O prosseguimento da agédo ird acontecer somente quando for reconhecida a existéncia de
convengao de arbitragem.

11 - O arbitro que for indicado para atuar no procedimento arbitral devera manifestar sua aceitagéao
por escrito, o que devera ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data da comunicagéo da sua
indicacgéao.

12. O arbitro devera revelar qualquer fato que denote duvida justificada quanto a sua imparcialidade
e independéncia.

13. O arbitro, no desempenho de sua fungdo, devera atuar com independéncia, imparcialidade,
competéncia, diligéncia e discrigado, respeitando o contido na convengao de arbitragem, no presente
Regulamento e no Cédigo de Etica adotado pela CAMS.

14. Se o arbitro indicado vier a falecer, renunciar ou tiver a sua recusa aceita, e, ndo havendo na
convengao de arbitragem mencgao a arbitro substituto, a CAMS indicara, no prazo de 10 (dez) dias, o
respectivo substituto.

ARTIGO 3°
DO TERMO DE INiCIO DE PROCEDIMENTO ARBITRAL

1. A CAMS elaborara, se necessario, o Termo de Inicio de Procedimento Arbitral para posterior
anuéncia das partes, procuradores e arbitro indicado, o qual obrigatoriamente contera:

| — 0 nome, qualificagdo e endereco das partes, bem como dos seus respectivos procuradores ou
advogados, se houver;

Il — 0 nome e qualificagédo do arbitro;

Il — a matéria que sera objeto da arbitragem, com especificagdes e valor;

IV — o lugar em que sera proferida a sentenga arbitral;

V — a autorizagao para que o arbitro julgue por equidade, se assim for convencionado pelas partes.
2. As partes firmaréo eletronicamente o Termo de Inicio de Procedimento Arbitral ou demonstrarao
sua concordancia por meio eletrénico, juntamente com o arbitro indicado. O Termo de Inicio de
Procedimento Arbitral ficara arquivado ou armazenado no banco de dados da CAMS.

3. A auséncia de assinatura eletrénica ou demonstragdo de concordancia de uma das partes néo
impedira que a arbitragem seja processada, nem tampouco que a sentenga arbitral seja proferida.



ARTIGO 4°
DO PROCEDIMENTO ARBITRAL

1. O arbitro conduzira o procedimento arbitral sempre com respeito aos principios do contraditério, da
ampla defesa, da igualdade das partes, da sua imparcialidade e de seu livre convencimento, sempre
respeitando as disposicoes deste Regulamento e da convengéo de arbitragem.

2. Instituida a arbitragem, o arbitro abrira, desde logo, prazo de 15 (quinze) dias para que a parte
demandada se manifeste sobre as alega¢des apresentadas pelo autor/Demandante.

3. Decorrido o prazo de defesa e ficando constatada, a critério do arbitro, a necessidade de se buscar
algum esclarecimento suplementar, poderao ser enviados questionamentos adicionais para as partes.
4. Sera admitida reconvengdo e pedido contraposto que sera processado com respeito ao
contraditorio e ampla defesa e tera julgamento na mesma sentenga do pedido principal.

5. As custas processuais para a reconvencgao € o pedido contraposto serao as mesmas de um pedido
inicial para abertura de procedimento.

6. Podera ainda, caso necessario, ser designada data para audiéncia na qual serao ouvidas as partes
e prestados os esclarecimentos quanto as provas produzidas.

7. As audiéncias poderdo ser realizadas em plataforma eletrbnica a pedido das partes ou por
conveniéncia do arbitro.

8. A oitiva de testemunhas realizada em plataforma eletrbnica sera gravada e as partes sao
responsaveis pela apresentacao e participagado das testemunhas no ato processual.

9. O adiamento da audiéncia somente sera concedido se expressamente solicitado, em conjunto,
pelas partes ou, por motivo relevante, a critério do arbitro, o qual designara, de imediato, nova data
para a sua realizacgao.

10. Sempre que necessaria a realizacao de prova pericial, esta ocorrera nos mesmos moldes previstos
para a producao da prova no procedimento presencial.

11. Encerrados os esclarecimentos adicionais ou a audiéncia, o arbitro podera conceder prazo para
que as partes oferecam suas alegagoes finais por escrito, podendo ser substituidas por razées orais
na mesma audiéncia, se for de conveniéncia das partes e do arbitro.

ARTIGO 5°
DAS PARTES E DE SEUS PROCURADORES

1. As partes podem se fazer assistir ou representar por procurador ou advogado legalmente
constituido por instrumento publico ou particular.

2. A partir da manifestacdo expressa da(s) parte(s) com a apresentagéo de seus procuradores, todas
as comunicagdes e notificagbes poderao ser efetuadas ao procurador ou advogado, que devera
expressamente comunicar a CAMS o seu endereco e correio eletronico para tal finalidade.

3. Na hipotese de alteragdo das informagdes do local para onde devem ser enviadas as notificagdes
e/ou comunicagles, valera para os fins previstos neste regulamento, todas as notificagbes ou
comunicagdes encaminhadas para o enderego anterior.



ARTIGO 6°
DAS NOTIFICAGOES, PRAZOS E ENTREGA DE DOCUMENTOS

1. Para todos os efeitos do presente Regulamento, as notificagdes e comunicagbes serao efetuadas
por correio eletrébnico ou através da plataforma sistémica, com confirmagdo. Quando for
absolutamente necessario alguns documentos originais serdo enviados por meio de carta registrada
ou courier.

1.1 Os prazos processuais serdo contados a partir da ciéncia do Demandado da existéncia da agao.
1.2 Presumir-se-a a ciéncia do Demandado quando o envio da notificagdo conferir com o enderego
eletrénico apresentado contratualmente pelo Demandado.

1.3 Sempre que necessario, o chamamento da parte ao processo sera feito por correio com AR.

2. A notificagdo ou comunicagéo determinara o prazo para cumprimento da providéncia processual
solicitada, sendo que o cumprimento devera ser feito de acordo com as normas e prazos do Codigo
de Processo Civil.

3. Todo e qualquer documento enderecado ao arbitro devera ser enviado por correio eletrénico ou
através da plataforma sistémica para a CAMS .

ARTIGO 7°
DA SENTENCA ARBITRAL

1. Apods a apresentagao das alegagdes de que trata o artigo 4.2 ou, se for o caso, das alegagdes finais
de que trata o artigo 4.11, o arbitro proferira a sentenga no prazo de 20 (vinte) dias.

2. A sentenca arbitral contera necessariamente:

| — o relatdrio do caso, que contera os nomes das partes, as provas produzidas e o resumo do litigio;
Il — os fundamentos da decisdo, no qual serdo analisadas as questbes de fato e de direito,
mencionando-se, expressamente, se o arbitro julgou por equidade;

Il — o dispositivo em que o arbitro resolvera as questdes que Ihe foram submetidas e estabelecera o
prazo para o cumprimento da sentenga, se for o caso;

IV — a data e o lugar em que foi proferida;

3. Na sentenca arbitral podera ser fixado prazo para o seu cumprimento.

4. Na sentenca arbitral constara também a fixagdo das custas com a arbitragem, observando o contido
na Tabela de Custas e Honorarios da CAMS, bem como o acordado pelas partes na convengéo de
arbitragem ou no Termo de Inicio de Procedimento Arbitral.

5. A CAMS enviara a sentenca arbitral para as partes por correio eletrénico ou através da plataforma
sistémica, mediante comprovacao de recebimento.

6 - No prazo de 5 (cinco) dias, a contar do recebimento da decisao arbitral, podera a parte interessada,
solicitar ao arbitro que:

a) corrija erro material da sentencga arbitral; b) esclarega alguma obscuridade, contradicdo e omissao
da sentencga arbitral, pronunciando-se sobre ponto obscuro a respeito do qual deveria manifestar-se
na sentencga arbitral.

7 - O arbitro deverd, se for o caso, aditar a sentenga arbitral, no prazo maximo de 10 (dez) dias do
recebimento da solicitagdo da parte interessada, notificando as partes quanto a decisao do pedido.

8 - A sentenga arbitral produz entre as partes e seus sucessores os mesmos efeitos das decisdes
proferida pelo Poder Judiciario e, sendo condenatoria, constitui titulo executivo.

9 - O descumprimento da sentenga arbitral impossibilita a parte faltante no ingresso de novos
procedimentos perante a Instituicao



ARTIGO 8°
DAS CUSTAS DA ARBITRAGEM

1- As custas processuais e os honorarios dos arbitros decorrentes do procedimento on-line serdo as
mesmas cobradas para os procedimentos presenciais.

2- Excepcionalmente sera considerada a possibilidade de iseng&o das custas iniciais para as pessoas
que comprovarem sua condigdo de hipossuficiéncia econémica nos mesmos moldes previstos para o
pedido de gratuidade de justiga.

ARTIGO 9°
DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. O procedimento arbitral é rigorosamente sigiloso, sendo vedado as partes, ao arbitro, aos membros
da CAMS, e as pessoas que tenham participado no referido procedimento, divulgar quaisquer
informagodes a ele relacionadas.

2. A CAMS podera divulgar a sentenga arbitral quando houver interesse das partes, comprovado
através de expressa autorizagao.

3. Desde que preservada a identidade das partes, podera a CAMS publicar, em ementario, excertos
da sentenca arbitral.

4. A CAMS podera fornecer a qualquer das partes, mediante solicitagdo escrita, e, recolhidas as
custas devidas, cépias certificadas de documentos relativos ao procedimento arbitral.

5. Instituida a arbitragem, e, verificando-se a existéncia de lacuna ou obscuridade no presente
Regulamento, fica entendido que as partes delegam ao arbitro amplos poderes para disciplinar sobre
0 ponto omisso ou obscuro. Se a lacuna ou obscuridade for constatada antes da instituicdo da
arbitragem, subentende-se que as partes delegam tais poderes ao Presidente da CAMS. Em qualquer
hipdtese a decisao sera definitiva.
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REGULAMENTO E NORMAS DE FUNCIONAMENTO
PARA MEDIACAO E ARBITRAGEM EM DISSIDIOS
COLETIVOS E INDIVIDUAIS DO TRABALHO

Preambulo - normas trabalhistas

A mediacao e a arbitragem sao solugdes viaveis para as controvérsias de natureza trabalhista, visto
que a transagao € instituto amplamente utilizado para a pacificagao de litigios trabalhistas, conforme
prevé a CLT em seus Artigos 764, 831 e 846 e, portanto, necessaria e inquestionavel a possibilidade
de sua utilizagdo nas reclamagdes trabalhistas que tenham por objetivo verbas exclusivamente
indenizatoérias, com fundamento na Lei 9.307/96 e Lei 13.467/17.

Assim, com o objetivo de facilitar a solugdo amigavel de controvérsias trabalhistas e também para a
utilizagdo do procedimento arbitral na solugao de litigios trabalhistas é expedido o presente
Regulamento pela CAMS —Camara Privada de Mediagcao e Arbitragem Empresarial de Santos e
Regido, para conhecimento de todos que possam ter interesse ou a necessidade da utilizagéo dos
servigos para a solugao de conflitos de natureza trabalhista.

Do fundamento

A CAMS —-Camara Privada de Mediacédo e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido , para seu
regular funcionamento e validade de suas atividades, utiliza como fundamento a Constituigcdo Federal,
a Consolidagdo das Leis do Trabalho, a Lei 9.307/96, a Lei 13.140/15 e demais legislagdes
pertinentes.

Dos objetivos

A CAMS -Camara Privada de Mediagdo e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido tem por
fundamentos e objetivos:

a - Promover a aproximagao e a harmonia entre empregados e empregadores, informando-os acerca
de seus direitos e obrigagdes trabalhistas, estimulando-os a cumpri-las e a solucionar suas
pendéncias pela via amigavel, com presteza, segurancga, celeridade e definitividade;

b - Colher subsidios para a formulagao de programas de agdo comprometida com os interesses das
bases das categorias profissionais e patronais. Também objetiva auxiliar, como prevé a Constituicao
Federal em seu Art. 114, a celebragdo de Convengdes Coletivas e Acordos Coletivos do Trabalho, de
modo a atender as necessidades e expectativas setorizadas e promover a melhoria e modernizagéo
das relagdes de trabalho de toda e qualquer categoria profissional;

¢ - Buscar, por meio da mediagao voluntaria, a autocomposicéo de dissidios individuais decorrentes
da relacao de emprego;

d - Promover a pacificagdo dos conflitos trabalhistas, com a expressa manifestacao e efetiva
participacao de empregados e empregadores com a ampliacéo do didlogo entre capital e trabalho, e
quando necessario com a eleicdo de Camaras e de seus mediadores e arbitros para este fim;

e - Estimular o cumprimento dos direitos e obriga¢des trabalhistas por trabalhadores e empregadores
como forma de prevenir litigios e instalar a boa-fé reciproca nas relagdes de trabalho, especialmente
com a adocgao de procedimentos preventivos;

f - Promover o dialogo e o intercAmbio entre as entidades sindicais, representantes de trabalhadores
e empregadores e entre estas e o Ministério Publico do Trabalho e a Justica do Trabalho com
participacao de todos os segmentos sociais, direta ou indiretamente envolvidos com as relagdes de
trabalho, com o objetivo de buscar meios adequados para a solugéo rapida e definitiva das questdes
e litigios oriundos das relagdes do trabalho;
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g - Divulgar e informar aos trabalhadores e empregadores sobre matérias de seu interesse, podendo,
inclusive criar procedimentos e manter boletim ou jornal informativo para este fim;
| — Atuar com corregao e justica como forma de evitar o crescente afluxo de demandas trabalhistas.

Do processo e dos procedimentos

1 - Qualquer pessoa envolvida em relagao juridica de natureza trabalhista podera solicitar os servigos
prestados pela CAMS —Camara Privada de Mediagao e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido
com o objetivo de obter solugcéo de controvérsia sobre a interpretagéo, execugdo ou o cumprimento
de contrato celebrado com a outra parte. A CAMS indicara expressamente em seus procedimentos
quem teve a iniciativa para a utilizagdo do procedimento arbitral, bem como qual € o seu objeto.

2 — Para solicitar a mediagdo ou a arbitragem, o interessado devera apresentar requerimento
enderegado a CAMS, no qual devera apresentar as razdes de fato e de direito que entende estarem
em desacordo com o contrato. Referida peticdo deve estar acompanhada de cdpias dos documentos
Uteis e necessarios para demonstrar seus direitos, além de constar expressamente porque fez a opgao
pelo procedimento arbitral.

3 - Ao receber o requerimento e os documentos referidos no Artigo anterior, a CAMS informara a(s)
outra(s) parte(s) sobre o pedido, convidando-a(s) para uma sessao de mediagéo para a tentativa de
uma composig¢do amigavel ou para que apresente(m) manifestagéo por escrito com relagao aos fatos
e ao direito objeto da acdo, acompanhados de cdpias dos documentos Uteis e necessarios para
demonstrar seu direito. 3.1 Sempre que expressamente solicitado pelas partes, a CAMS convidara
os sindicatos profissionais respectivos para participar dos processos, sendo que sera aberta pasta
prépria para arquivo e controle dos chamamentos.

4 - Salvo expressa estipulagao em contrario, competira ao presidente da CAMS indicar um mediador
para atuar em cada processo. O mediador examinara os detalhes do caso, solicitara as informagdes
e/ou esclarecimentos necessarios e ouvira as partes e seus respectivos representantes para a perfeita
condugédo dos trabalhos com o objetivo de obter a pacificagdo definitiva da controvérsia pela
autocomposigao.

5 - Quando expressamente solicitado em conjunto pelas partes, poderdo ser designados trés
mediadores ou trés arbitros para atuarem na solug&o do litigio, sendo que nesta hipdtese devera ser
obedecido o disposto no Regulamento e Normas de Funcionamento da CAMS para este tipo de
procedimento.

6 - Apds o exame do caso, os mediadores, de acordo com os principios da imparcialidade, equidade
e justica, poderéao apresentar as partes sugestdes com o objetivo de leva-las a transigir para se obter
uma composigdo amigavel. Na hipotese de ser logrado éxito no acordo, este sera lavrado a termo,
que devera ser firmado e cumprido integralmente pelas partes.

6.1 A transagédo obtida podera ser levada para homologacgéo por sentenca para a Justica do Trabalho
ou por expressa manifestagdo das partes podera ser homologada por sentenga arbitral, conforme
prevé o Artigo 28 da Lei 9.307/96.

7 - Na hipotese de impossibilidade da autocomposigcéo para a controvérsia e se ndo houver expressa
disposicdo em contrario, sera sugerida as partes a utilizagéo da arbitragem para a solug¢éo do litigio
ou as partes serdo encaminhadas para a Justica do Trabalho para solugao definitiva.

8 - Na hipdtese de restar infrutifera a transagéo, nenhum fato ou circunstancia revelado ou conhecido
durante a fase de mediagao prejudicara o direito de qualquer das partes ou mesmo podera ser
utilizado em eventual procedimento arbitral ou judicial que se seguir.

9 - A pessoa que tiver atuado como mediador podera atuar como arbitro, caso o litigio venha a ser
submetido a arbitragem e for esta a expressa vontade das partes.



10 - Os procedimentos de conciliagdo, mediacdo e arbitragem s&o rigorosamente sigilosos, sendo

vedado aos membros da CAMS, aos mediadores/ conciliadores e as préprias partes e seus
procuradores divulgarem quaisquer informagdes relacionadas ou a que tiveram acesso em
decorréncia de oficio ou de participagéo no referido procedimento.

11 - Nao fardo parte dos acordos e decisbes proferidas pela CAMS direitos tributarios e
previdenciarios ou questdes de ordem publica, sendo que presente o fato gerador do tributo cabera a
parte responsavel cumprir com o devido recolhimento.

12 — A CAMS podera publicar em Ementario as solugdes dos conflitos obtidas em razao dos trabalhos
realizados, mas sempre preservada a identidade das partes.

13 - Quando houver interesse das partes, e mediante expressa autorizagédo, podera a CAMS divulgar
o resultado da pacificagao alcancada.

14 - Todos os procedimentos seréo precedidos por sessdes de mediacéo/ conciliagao para a tentativa
de solugédo amigavel para os dissidios individuais ou coletivos do trabalho, nos termos do presente
regulamento.

14.1 As tentativas de composi¢do amigavel serdo sempre realizadas com a presenga obrigatoria de
um mediador/conciliador representante da CAMS, além do trabalhador, de um representante sindical
ou de um advogado e do empregador ou seu preposto.

14.2 Nas audiéncias sempre poderdo atuar e se manifestar as partes e os seus representantes
(procuradores e representantes sindicais), sendo vedada a manifestagdo de qualquer pessoa
estranha ao conflito, as partes ou a seus representantes.

14.3 Faculta-se o acompanhamento do advogado para o empregador, porém sempre havera a
presencga de um representante ou preposto da empresa com poderes de representacao.

14.4 Todas as audiéncias serdo gravadas em sistema de audio e video, que ficardo sob a guarda e
responsabilidade da CAMS, que se obriga, no seu mais absoluto sigilo, salvo quando qualquer das
partes tornarem litigiosa a relagao perante a Justica comum ou a Justi¢ca especializada do Trabalho.
14.5 A gravagao das audiéncias visa salvaguardar a expressa manifestagéo das partes para a solugao
do conflito, bem como preservar o desempenho profissional dos representantes das partes,
mediadores/conciliadores e arbitros, quanto a idoneidade de todos os atos praticados junto ao TASP.

Da formagao da camara

15 - A CAMS —Cémara Privada de Mediagéo e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido, como
ente responsavel pela administragdo dos processos e procedimentos para a solugdo dos conflitos que
Ihe forem apresentados, constituira Camaras, que terdo a seguinte formagao:

a - Um mediador;

b - Um conciliador;

¢ - Um perito assistente;

d - Um representante do sindicato profissional;

e - Um advogado;

f - Um representante do sindicato patronal;

g - Um funcionario publico.

15.1 - Sao pessoas indispensaveis na formagao da Camara: o mediador, o advogado ou representante
sindical da categoria profissional do empregado.

15.2 — O advogado sera necessariamente responsavel técnico pela assisténcia do empregado (a, d,
e).

15.3 — Além do conhecimento e responsabilidade técnica juridica, o advogado tera também
responsabilidade ética ficando sujeito a responder perante as comissdes éticas da CAMS e perante a
OAB.
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15.4 - Os demais membros poderao participar de todas as sessdes de audiéncia, que serdo abertas
para participacgao e intervencgao de todos com interesse e capacidade de agir para a perfeita condugéo
dos trabalhos e final solugao do litigio submetido a Camara.

16 - Os mediadores, os conciliadores e os peritos serdo indicados pela CAMS, sendo que outros
poderdo ser indicados pelas partes para exercerem estas fungbes, porém, sempre havera um
representante da CAMS compondo a Camara.

17 - Os representantes sindicais serdo indicados pela diretoria de seus respectivos sindicatos para
que venham compor a Camara, respondendo cada um pela representagao de seus filiados.

18 - O advogado assistente devera conhecer com profundidade as questdes trabalhistas e podera
trabalhar “ad hoc” ou ser indicado pelo empregado, responsabilizando-se profissional e eticamente
pelas informagdes e pela assisténcia a ser prestada ao empregado.

19 - Os funcionarios publicos autorizados a participar das sessdes de mediagao/ conciliagdo ou nos
procedimentos arbitrais serdo aqueles ligados ao Ministério do Trabalho, Ministério Publico Federal
do Trabalho ou Membros da Justica do Trabalho, sempre que quiserem ou forem convidados por
qualquer das partes envolvidas em procedimento administrado pela CAMS.

Das atribuicoes da CAMS

20 - Compete a CAMS, no cumprimento de suas atribui¢des:

a — Esclarecer de forma didatica aos empregados e empregadores acerca de seus direitos e
obrigacdes na relagdo em questdo, bem como informar quanto a validade e consequéncia das
solucdes dos conflitos promovidos com base na Lei 13.140/15 e na Lei 9.307/96;

b - Promover, por meio da mediagéo voluntaria, a autocomposic¢ao de dissidios individuais e coletivos
do trabalho;

¢ - Praticar os atos necessarios a instauragcado e administracdo dos procedimentos até sua solugéo
final.

21 - Nao se sujeitam a atuagao da CAMS, para fins de utilizagdo do presente regulamento, quaisquer
que sejam seus valores, controvérsias acerca:

a. Da rescisdo do contrato de trabalho por justa causa com fulcro no art. 482 ou rescisao indireta
prevista no Artigo 483 da CLT;

b. Da dispensa de empregado em periodo de estabilidade;

c. De questdes tributarias, previdenciarias e de ordem publica, tais como Impostos Federais, FGTS,
INSS e demais que ndo tenham por objeto direito patrimonial disponivel.

22 - Havendo indicio de vinculo empregaticio devera tal condigdo ser ressalvada no termo de
transacdo ou da decisao arbitral. Também devera ser ressalvada a possibilidade de anotacdo em
CTPS em favor do empregado.

23 - Todas as transages e decisdes arbitrais fardo constar expressamente a recomendagéo de que
o empregador devera cumprir fielmente as disposi¢des legais referentes as contribui¢cdes sociais, em
especial as previstas na lei complementar n°® 110/2001, bem como as contribui¢des previdenciarias
ou qualquer outra a que estiver sujeito em raz&o de sua atividade ou da relagcao estabelecida com o
empregado.



Das custas

24 - O valor das custas sera sempre suportado pelo empregador no percentual de 2% a 6% do valor
do acordo ou da condenacgao, respeitado o piso de 01 (um) salario-minimo para cada procedimento.
24.1 - O empregado somente ficara sujeito ao pagamento das custas em procedimento arbitral apds
assumir expressamente o 6nus em regular termo de compromisso arbitral.

24.2 - O critério para avaliagao das custas sera feito com base no nimero de atos praticados em cada
procedimento, no tempo utilizado para a solugéo do litigio, além da sua complexidade e do numero
de mediadores, conciliadores e arbitros necessarios para a perfeita administragéo dos trabalhos.
24.3 - Havendo a necessidade de peritos estes serdo pagos como despesas extraordinarias.

24.4 - Do valor recebido a titulo de custas processuais, 20% (vinte) sera destinado para os sindicatos
profissionais, quando fizerem a representagdo do empregado perante os procedimentos da CAMS.

Das disposic¢oes finais

25 - Toda empresa que deixar de cumprir o acordo firmado com um de seus empregados ou a
sentenca arbitral ficara impedida de participar de novas agdes até que venha demonstrar o
cumprimento total de suas obrigagoes.

26 - Havendo interesse expresso do empregado, devidamente representado, de que pretende a
instauracdo do procedimento arbitral para a solugdo do litigio, ficarda a empresa obrigada ao
procedimento nas seguintes condigdes:

| - Se ja tiver a qualquer tempo utilizado os servigos da CAMS para a solugdo de questdes trabalhistas;
Il - Se expressamente manifestar sua vontade em termo de compromisso arbitral, mesmo nunca tendo
se utilizado dos servigos da CAMS;

Il — Se houver a previsao da arbitragem em acordo coletivo ou convengéo coletiva do trabalho.

27 - Todos os sindicatos representantes de todas as categorias profissionais e patronais poderao ter
acesso ao presente Regulamento e ter conhecimento da possibilidade de sua intervencdo em todos
0s processos, quando convidados ou tiverem interesse.

27.1 - Os sindicatos poderdo ser chamados a conhecer o presente Regulamento, mesmo apdés
iniciados os trabalhos, e poderao ser chamados a qualquer tempo, em razao dos conflitos que forem
apresentados pela categoria profissional que representem.

28 - Para fins de administragéo de todo e qualquer processo, especialmente para o procedimento
arbitral, no que nao for incompativel, sera utilizado o Regulamento e Normas de Funcionamento da
CAMS —Camara Privada de Mediagao e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido, ja devidamente
conhecido e publicado, bem como toda legislacao ordinaria pertinente & matéria em discusséo.

29 - O presente Regulamento vem substituir o anterior, especialmente nas clausulas e condigbes que
ficaram alteradas pelo presente instrumento.

Fernando Costa
Presidente

CAMS



Modelos de Clausula-compromisséria

Mediacao

1 - Qualquer controvérsia decorrente da interpretacdo ou execugdo do presente instrumento sera
dirimida por mediagdo nos termos da Lei 13.140/15 e fica desde ja eleito a CAMS —Camara Privada
de Mediagao e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido para o exercicio dessa fungao. Declaram
as partes ter conhecimento sobre as regras de funcionamento da instituicao eleita e que pretendem
obter uma solugdo negociada para a disputa com a transagdo como instrumento de pacificagao
definitiva para o conflito.

Arbitragem

2 - Eventual duvida ou controvérsia decorrente da interpretagéo ou execugéo do presente instrumento
sera definitivamente dirimida por meio de arbitragem e fica desde ja eleito a CAMS —Camara Privada
de Mediagéo e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido, que promovera a pacificagao do litigio
em conformidade com a Lei 9.307/96 e as normas de procedimento interno. Declaram as partes ter
conhecimento sobre as regras de funcionamento da instituicao eleita e que pretendem obter uma
solucéo para a disputa por meio de uma sentenga arbitral como instrumento de pacificagcdo para o
conflito.

Clausula Escalonada

3 - Eventual davida ou controvérsia decorrente da interpretagdo ou execugao do presente instrumento
sera dirimida por mediagdo nos termos da Lei 13.140/15 e na sua impossibilidade definitivamente
dirimida por meio de arbitragem e fica desde ja eleito para qualquer procedimento a CAMS —Camara
Privada de Mediacao e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido, que promovera a pacificagdo do
litigio em conformidade com a Lei 9.307/96 e as normas de procedimento interno. Declaram as partes
ter conhecimento sobre as regras de funcionamento da instituicdo eleita e que pretendem obter uma
solucéo para a disputa por meio de uma sentenga arbitral como instrumento de pacificagcdo para o
conflito.

Outros modelos de clausula compromissoéria adotados pela CAMS

4 - Eventuais duvidas ou controvérsias decorrentes da interpretagdo ou execugdo do presente
instrumento serdo dirimidas por meio de mediagéo ou, na sua impossibilidade, definitivamente serdo
solucionadas por arbitragem e fica desde ja eleito a CAMS —Cémara Privada de Mediagéo e
Arbitragem Empresarial de Santos e Regido que promovera a pacificagao do litigio em conformidade
com a Lei 9.307/96, a Lei 13.129/15 e as normas de procedimento interno do tribunal arbitral eleito.

5 - Fica eleito a CAMS —Camara Privada de Mediagéo e Arbitragem Empresarial de Santos e Regido
, localizada na Rua Bahia 2 , no bairro do Gonzaga , CEP 11060-450 , na cidade de Santos, Estado
de Sao Paulo , para a resolugéo de quaisquer duvidas advindas do presente contrato.



Condominios

6 - Eventuais duvidas e controvérsias que venham a ocorrer em razao das relagdes de convivio e dos
direitos e obrigacdes previstas no presente estatuto condominial serdo dirimidas por meio de
mediacdo e na sua impossibilidade, por arbitragem, em conformidade com a Lei 9.307/96. Fica desde
ja eleito a CAMS —Céamara Privada de Mediagao e Arbitragem Empresarial de Santos e Regidao como
instituto competente para conhecer de toda e qualquer demanda, conforme prevé o seu Regulamento
Interno.

Clausula Compromisséria em Conveng¢ao Coletiva ou Acordo coletivo do
trabalho

7 - Toda e qualquer duvida ou controvérsia decorrente da interpretagao, execugdo ou cumprimento
da presente convengao coletiva, bem como das relagdes decorrentes de contratos individuais de
trabalho firmados entre as empresas e os empregados pertencentes a esta categoria profissional e
patronal serdo dirimidas por mediagao/conciliagdo e na sua impossibilidade por arbitragem e fica
desde ja eleito a CAMS —Céamara Privada de Mediacao e Arbitragem Empresarial de Santos e Regiéo,
como o6rgao responsavel pela administracdo dos processos e dos procedimentos destinados a
pacificagao de conflitos que decorram das relagdes juridicas que se estabelecerem entre as partes e
seus filiados.

| - Os empregados contratados poderao valer-se destes procedimentos por meio de pedido formulado
por qualquer meio de comunicacéo junto ao sindicato profissional ou junto a instituicdo de pacificagéo
eleita, onde sera lavrado um pedido inicial com as especificagdes pertinentes a cada reclamacgao para
se conhecer da pretensao resistida que necessita de pacificagao.

Il - O trabalhador podera fazer seu pedido pessoalmente ou por meio de advogado contratado.

Il - Antes da instauracdo de qualquer procedimento junto a instituicdo eleita, o sindicato dos
empregados devera ser comunicado para que venha participar de todos os atos do processo, caso
nao tenha sido de sua iniciativa o pedido de instauragdo do procedimento.

IV - Ao empregado contratado é facultado o cumprimento da presente clausula compromissoéria para
fins de instauragdo de qualquer procedimento e em especial o procedimento arbitral, que somente
sera valido com a lavratura do termo de compromisso arbitral no momento do inicio do procedimento.
V - O empregado podera buscar a solugdo pela via estatal, se este for seu interesse.

VI - Apresentado pedido para instauragdo de procedimento, a empresa ficara obrigada a comparecer
e a responder a todos os seus termos, sob pena de revelia e confissdo, como prevé o Artigo 22
paragrafo 3° da Lei 9307/96.

VIl - Declaram as partes ter conhecimento de que a solugéo de qualquer litigio sera promovida de
acordo com as Leis 9.307/96, 13.105/15 e 13.140/15, 13.467/17, além de outras que lhe forem
correlatas e ainda em conformidade com o Regulamento Interno da instituicao arbitral eleita, sendo
que iniciado o procedimento, e regularmente firmado o compromisso pelas partes, o acordo firmado
ou a deciséao proferida seréo definitivos, sem possibilidade de recurso.

VIII - As partes poderdo promover a homologagdo judicial de sua transag&o como preveem os artigos
3°, §2° e art.20, paragrafo unico da Lei 13.140/15 ou a Lei 13.467/17.

8 - Para o fiel cumprimento do Artigo 114 e dos paragrafos 1°. e 2°. da Constituicao Federal as partes
declaram que antes da propositura de qualquer medida judicial fardo uso dos meios autocompositivos
e se necessario da arbitragem para a solugéo de eventual conflito quanto a interpretagédo e execugao
deste instrumento e desde ja elegem a CAMS —-Camara Privada de Mediagcdo e Arbitragem



Empresarial de Santos e Regido para a realizagédo dos trabalhos de autocomposicéo e se preciso de

arbitragem, como de direito.

Da Clausula Compromisséria em Contratos individuais do trabalho

9 - Para o fiel cumprimento do Artigo 507-A da Consolidagao das Leis Trabalhistas as partes declaram
que antes da propositura de qualquer medida judicial fardo uso dos meios autocompositivos e se
necessario da arbitragem para a solugdo de eventual conflito quanto a interpretagdo e execugéo do
contrato individual de trabalho e desde ja elegem a CAMS —Céamara Privada de Mediagao e
Arbitragem Empresarial de Santos e Regido para a realizagéo dos trabalhos de autocomposigéo e se
preciso de arbitragem, que obedecerad a Lei 9.307/96 todas as normas e especificagbes para as
relagdes trabalhistas e o regulamento e as normas de funcionamento da instituicdo arbitral eleita.



